Das PEARLS-Instrument flr Debriefings in der Medizin

Zielsetzung Beispielfragen

1 Rahmen
schaffen

2 Reaktionen
auffangen

Analysieren

Welche besonderen Themen oder Bedenken haben Sie??

Zusammenfassen/
Anwenden
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Die Analysephase

Leistungsbereiche

In der Analysephase kdnnen eine Vielzahl von Leistungsbereichen angesprochen werden:

Entscheidungs- Technische Kommunikation Ressourcenver- Fuhrung Situationsbewusstsein ~ Teamwork
findung Fahigkeiten wendung

1 Selbsteinschdtzung des Teilnehmers

Den Teilnehmer bitten, seine eigene Leistung ' Was wiirden Sie! das néchste Mal anders machen
einzuschdtzen, um so Selbstreflektion zu fordern und warum?

Welche Aspekfe sind gut gelaufen?

. . Beobachten: Ich habe gesehen [Beobachtung]
2 @Gezieltes Nachfragen und Moderieren
Bei wichtigen Leistungsaspekten mit Bewerten: Ich denke/ich mache mir Sorgen, dass [mein
spezifischen Fragen in die Tiefe gehen Standpunki]

. Befragen: Was denken Sie?' Wie sehen Sie' das?
3 Informationen geben

Sollten deutliche Wissenslicken auftauchen: » Ich habe bemerkt/gesehen [Verhalten]. Sie! kénnten in
Feedback und Informationen geben, um die Erwdgung ziehen/Sie' konnfen das nachste Mal

. . . ! versuchen [empfohlenes Verhalten], weil [Begrindung]
Wissenslicke zu schlieBen
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